中臺科技大學112年度學輔(配)工作項目執行成果報告表
	願景 : 四提升學務與輔導工作品質及績效

	目標 : 4-2建立專業化之學務與輔導工作及學習型組織

	策略 :4-2-2充實學務與輔導工作人員之專業及管理知識

	工作項目：1教師諮商輔導專業研習活動

	承辦單位: 諮商輔導中心

	學校配合款支應金額：20,000元
	學輔補助款支應金額：40,000元

	參加對象及人數：
1.校內教職員以及專兼任輔導老師
2.111-2:51人，112-1:128人，共計179人次參與

	辦理時間、活動名稱及地點: 
111-2
1. 112/03/25 12:30-16:00玩色療心－藝術治療實務應用工作坊 諮輔中心多功能會議室
2. 112/04/15 10:00-12:30團督(一) 2072教室
3. 112/05/13 10:00-12:30團督(二) 2072教室
112-1
1. 112/09/12 09:00-12:00 辯證行為治療與自殺危機處遇 諮輔中心多功能會議室
2. 112/10/13 12:00-13:00 專兼任暨系種子輔導老師期初會議，天機大樓10F，2955會議室
3. 112/10/21 10:00-12:30 團體督導(一) 諮輔中心多功能會議室
4. 112/11/15 12:30-14:30 讀懂學生說不出口的心情 天機大樓2064教室
5. 112/11/25 10:00-12:30 團體督導(二) 諮輔中心多功能會議室

	具體辦理事項


	本年度共計8場次，包含針對專業輔導人員所辦理之4場團體督導、1場專業輔導研習、1場工作坊，針對教職員所辦理1場輔導說明會議、1場輔導知能專題演講。

	具體執行成效


	一、
  以團體督導、課程研習、實作工作坊、專題講座等多元的形式來增進輔導人員的知能，透由不同的專業督導擴展輔導人員理解個案的方式。另外，諮輔中心也辦理針對系辦助教、教職員之輔導知能研習，協助其及早辨識出有憂鬱傾向的學生，共創友善友善校園環境。
二、
1.活動場次：預估值：8場；實際值：8場。
2.參與人數(次)：預估值：100人(次)；實際值：179 人(次)。
3.預期成效:達成率100 %；成效評估:()待改善()佳(()優
4. 本年度所舉辦之活動，問卷回饋對課程內容達滿意程度者有90％以上。


	檢討與

建議

	1. 建議辦理不同學派的督導，讓專兼任輔導人員在知能上有所提升，由於個案問題越來越複雜，需透由不同領域的老師帶領輔導人員協助學生。
2. 近期越來越多老師反映不知如何面對憂鬱的學生，建議多辦理創傷知情、辨識情緒等專題講座，提升教職員輔導學生的能力。


