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標竿典範導師工作檢核項目執行內容及路徑 

本校標竿典範導師工作檢核項目 

 檢核項目 分數 計分標準 

自 

我 

檢 

核 

(80

%) 

1.學生輔導：(1)一般輔導(2)

急難慰問（學生事故）(3)特

殊學生輔導(身障生、特殊個

案) (4)學生賃居訪視輔導 

40 

學生輔導：(1)一般輔導、(2)急難慰問（學生事故）及

(3)特殊學生輔導：導師專區>學生晤談與輔導> (學務)

教師晤談紀錄：每 1 人次 1 分，最高累計至 30 

分。(已於缺曠課、實習、期中不及格、反思及新生晤

談登錄輔導紀錄，無須於(1)一般輔導重複登錄)。                                                                                              

(4)學生賃居訪視輔導：導師專區>學生晤談與輔導

>(學務)賃居訪視輔導：每 1 人次 1 分，最高累計至 

10 分。 

2.實施班會以外之班級經營

活動 
10 

導師專區>班級經營>(學務)班級經營成果報告：3 次 

5 分，4 次 7 分，5 次 10 分，最高累計至 10 分。 

3.輔導班上學生專業成長 10 
導師專區>實習職涯輔導>(研發)證照輔導成果報告：

單次 5 分，最高累計至 10 分。 

4.舉辦主題式（班級）服務學

習活動 
10 

導師專區>(學務)學生晤談與輔導>(學務)班級服務學

習活動成果報告：單次 5 分，最高累計至 10 分。 

5.輔導班級學生學涯規劃(含

休退學輔導)  
10 

導師專區>(學務)學生晤談與輔導>學生學涯規劃(含

休退學輔導)：每 1 人次 1 分，最高累計至 10 分。 

其 

他 

檢 

核 

(20

%) 

6.導師工作評量(由學生評量) 10 

1.由學生評量：學生登入校務系統>學生資訊系統>學

務相關資訊>填寫導師工作評量：採全班評量滿意度

結果平均值（填答率須達 60%始得採計）。 

2.導師可至導師專區>班級經營>查詢導師問卷結果。 

7.特殊表現(由系主任評量) 10 

主管評量對系所具特殊表現之導師(如：招生績優、對

系所特殊優秀表現、危機處理表現優異等)，人數以不

超過該系班級數三分之一為限，第 1 位 10 分，第 2

位 8 分，第 3 位 6 分，第 4 位 4 分，第 5 位 2 分。 

 導師工作檢核項目路徑：校

務行政資訊系統>登入教職

員代號、密碼，點選導師專

區： 
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 自我檢核 1-學生輔導： 

1.(1)一般輔導(2)急難慰問（學生事故）(3)特殊學生輔導(身障生、特殊個案)：
導師專區>(學務)教師晤談紀錄：新增>輸入學生資料、日期>勾選「晤談原

因」，填入晤談內容後儲存，即新增成功。(若導師已於缺曠課、實習、期中

不及格、反思及新生晤談等登錄輔導紀錄，無須在一般輔導重複登錄)。點選

「查詢」：可修改或刪除晤談紀錄。 

 
2.學生賃居訪視輔導：導師專區>學生晤談與輔導>(學務)賃居訪視輔導：新增

>點選各項目，每欄位均需填資料，點選「直接送出」，即新增成功；資

料未完成，點選「儲存不送出」，為草稿狀態，確認後務必送出，才能新

增成功。 
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 自我檢核 2-實施班會以外之班級經營活動：導師專區>班級經營>(學務)班級 
   經營成果報告：新增>輸入班級代號、活動內容與成效內容，點選「瀏覽」上 
   傳附件後儲存，即新增成功。 

 

確認後點「直接

送出」新增完成 

資料未完成，點「儲

存不送出」，為草稿

狀態，確認後務必送

出，才能新增成功。 
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 自我檢核 3-輔導班上學生專業成長：導師專區>實習職涯輔導>(研發)證照輔

導成果報告：新增>輸入班級代號、活動內容與成效內容，點選「瀏覽」上

傳附件後儲存，即新增成功。 

 

 
 自我檢核 4-舉辦主題式（班級）服務學習活動：導師專區>班級經營> (學務)

班級服務學習活動成果報告：新增>輸入班級代號，點選「瀏覽」上傳附件

後儲存，點選「直接送出」 

 
*相關問題可洽課服中心#8114，可將成果電子檔寄至 108612@ctust.edu.tw，參

考資料及範本請至學服中心網址：學務處>課服中心>服務學習專區>服務學習

課程活動>服務學習專業課程。* 
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 自我檢核 5.輔導班級學生學涯規劃(含休退學輔導)：導師專區>(學務)教師晤

談紀錄：新增>輸入學生的學號、姓名及晤談日期>勾選學生學涯規劃(含休

退學輔導)，輸入晤談內容後儲存，即新增成功。 

 
 其他檢核 6-導師工作評量： 

(1) 由學生評量，採全班評量滿意度結果平均值（填答率須達 60%始得採計） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    (2)導師可至導師專區>班級經營>查詢導師問卷結果(不提供未填寫之名單) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 其他檢核 7-特殊表現：由系主管評量，導師人數不超過系班級數 1/3 為限，

第 1 位 10 分，第 2 位 8 分，第 3 位 6 分 ，第 4 位 4 分，第 5 位 2 分。 

 


